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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cdédigo do aviso  LIsBOA2030-2023-03
Data de publicagdo 25/09/2023
Natureza do aviso  Concurso

Ambito de atuacdo: Operacdes

Aprovado pela Deliberaggo CIC n2 28/2023/PL, de 21
de setembro de 2023

Designagao do aviso

Parcerias para a Inovacdo Social — Desenvolvimento de competéncias em criangas e jovens

Apoio para
Parcerias para a Inovagdo Social que visem o desenvolvimento de competéncias em criangas e jovens

Acdes abrangidas por este aviso

Criacdo, desenvolvimento e/ou crescimento de IIES de elevado potencial de impacto que visem o desenvolvimento de
competéncias em criangas e jovens e garantam o apoio de investidores sociais.

Em concreto, sdo apoiadas IIES suportadas por um Plano de Desenvolvimento (conforme modelo Anexo ao Aviso) que
permitam fortalecer as competéncias e os recursos de criangas de jovens para lidar com os desafios do seu desenvolvimento
pessoal, nomeadamente, através da concec¢do e disponibilizacdo de produtos, plataformas ou servicos inovadores com
impactos sociais positivos.

Entidades que se podem candidatar

No ambito deste Aviso, sdo consideradas entidades beneficidrias elegiveis as entidades publicas e privadas, assim como as
seguintes entidades da Economia Social:

a) As cooperativas;
b) As associacBes mutualistas;
¢) As misericérdias;
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d) As fundacoes;
e) As entidades com o estatuto de Instituicdo Particular de Solidariedade Social;
f) As associacdes;

g) As entidades abrangidas pelos subsetores comunitario e autogestionario.

Sdo investidores sociais quaisquer entidades, privadas, publicas ou da Economia Social, que garantam o financiamento e que
contribuam para o sucesso da operacdo, estando disponiveis a adiantar o financiamento necessdrio para a sua
implementacdo e para suportar o risco associado ao incumprimento dos resultados contratualizados.

Area geogréfica abrangida

Lisboa (NUTS Il), sendo a elegibilidade das operagdes determinada pelo local onde se realiza a operacgao.

Periodo de candidaturas

Abertura: Dia util seguinte ao da publicagdo do presente Aviso, a partir das 9:00 horas

Fecho: 60 dias apds a data de abertura, até as 18.00 horas

Dotagao fundo indicativa disponivel Fundo e Taxa maxima de
neste aviso cofinanciamento
600.000€ FSE+ 40%

Programa financiador

Programa Regional de Lisboa 2030

Entidade gestora do apoio/Organismo Intermédio

Autoridade de Gestdo do LISBOA 2030 /Estrutura de Missdo Portugal Inovagdo Social (EMPIS), na qualidade de organismo
intermédio, no exercicio das competéncias de gestdao que lhe foram atribuidas pela autoridade de gestdo, no ambito do
acordo escrito celebrado ao abrigo do n.2 2 do artigo 19.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro.

Contactos para mais informacgdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletrénico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Estrutura de Missao Portugal Inovagdo Social (EMPIS)

Correio eletrénico: geral@inovacaosocial.portugal2020.pt

Programa Regional de Lisboa 2030
Telefone: +351 213 837 100 (9:00-13:00/14:00-18.00)

Correio eletronico: lishoa2030@ccdr-Ivt.pt
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Finalidades e objetivos
O presente Aviso destina-se exclusivamente a lIES que visem o desenvolvimento de competéncias em criangas e jovens.

Considerando a natureza da sua missdo, os projetos aprovados no ambito da iniciativa Portugal Inovagdo Social sdo
genericamente designados de Iniciativas de Inovagdo e Empreendedorismo Social (IIES), ou seja, projetos que visam intervir
de forma inovadora e eficiente sobre um ou varios problemas sociais com o objetivo de gerar impacto social positivo.

Os projetos a apoiar enquadram-se no ambito da iniciativa Portugal Inovac¢do Social 2030, criada pela Resolugédo do Conselho
de Ministros n.2 54/2023, de 9 de junho, que igualmente cria a estrutura de missdo denominada Estrutura de Missdo Portugal
Inovagdo Social 2030, que tem por missdo assegurar a gestdo técnica e a coordenacdo da execugdo dessa iniciativa.

As Parcerias para a Inovagdo Social prosseguem o duplo objetivo de estimular o desenvolvimento de IIES e dinamizar a pratica
de investimento social. Esses dois objetivos sdo alcangados através de um modelo de apoio de natureza ndo reembolsavel a
[IES cujo potencial de criagdo de valor para a sociedade seja elevado e que tenha garantido cofinanciamento de 20% das
necessidades liquidas de financiamento por parte de investidores sociais.

No ambito de uma IIES, valoriza-se a inovagdo disruptiva, que proponha uma abordagem inovadora para problemas e
desafios sociais ainda sem resposta estruturada, assim como também é valorizada a inovagdo incremental, que proponha
uma abordagem metodoldgica inovadora no contexto de respostas ja existentes, com potencial de contribuir para alterar o
modo como a politica publica é executada. Neste caso, ndo é considerada inovagdo incremental a extensdo ou o
desdobramento dos métodos habituais, nomeadamente se se limitar a propor fazer o mesmo em maior quantidade (por
exemplo, oferecer um horario de funcionamento mais prolongado) ou de forma mais alargada (por exemplo, estender o
servico a outros publicos) ou diversificada (por exemplo, acrescentar uma nova modalidade as praticas desportivas para
pessoas em situacdo de vulnerabilidade). E valorizada também a demonstracdo de complementaridade e articulagdo com a
resposta publica que ja exista na drea de interven¢do em causa.

Dotacao
Programa Programa Regional de Lisboa 2030
Prioridade do OP4-Uma Europa mais social e inclusiva, através da aplicacdo do Pilar Europeu dos Direitos
Programa Sociais
Objetivos ESO4.8. Favorecer a inclusdo ativa, com vista a promover a igualdade de oportunidades, a
especificos nao discriminacdo e a participacdo ativa, e melhorar a empregabilidade, em particular dos
grupos desfavorecidos; (FSE+)
Tipologia de
Fi g ESO4.8-05-Inovagdo Social
acao
Tipologia de
. polog - ESO4.8-05-02-Empreendedorismo e Inovagao Social
intervengao
Tipologia de 4069-Parcerias para a Inovagdo Social
operagao
Fundo Dotagdo Fundo Taxa Maxima Dotagdo Nacional Fonte .de Fmafncuanjento
Nacional disponivel
600.000,00€ 40% 900.000,00€ 0SS
Dotag&o Global 600.000,00€ 40% 900.000,00€
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Enquadramento em instrumentos territoriais

N/A

Legislagdo nacional

Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?

Nao
L] Sim. Qual?

Tem regulamento especifico?
|:| Nao

Sim. Qual? RE_DQI_em elaboracio

AcOes elegiveis

Em concreto, sdo elegiveis as a¢es de criacdo, desenvolvimento e/ou crescimento de IIES de elevado potencial de impacto,
que visem o desenvolvimento de competéncias em criangas e jovens, nomeadamente o desenvolvimento de produtos,
plataformas ou servigcos inovadores com incidéncias sociais positivas, que contem com o apoio e cofinanciamento de
investidores sociais, nas seguintes condi¢cdes:

a) Implementacdo de um Plano de Desenvolvimento (conforme modelo anexo ao Aviso) com a duragdo minima de seis
meses;

b) Comparticipagdo de 20% das necessidades liquidas de financiamento da operagdo por investidores sociais. A contribuigcdo
dos investidores configura uma contribuicdo privada. Dado que o objetivo desta tipologia de operag¢des € dinamizar a pratica
de investimento social, a contribuicdo privada das entidades beneficiarias tem origem num financiamento prévio de
investidores sociais.

Considerando as evidéncias de experiéncia acumulada que sugerem que o impacto das IIES (e sua eventual disseminagédo) é
significativamente potenciado por processos de gestdo e avaliacdo de impacto ao longo da vida do projeto, é obrigatorio
apresentar no Plano de Desenvolvimento a estratégia que se pretende desenvolver para gerir e avaliar o impacto da IIES.

Ndo sdo elegiveis as iniciativas que se traduzam apenas na realizagdo de conferéncias ou eventos, ou que se encontrem
baseadas essencialmente em processos de formacao.

As candidaturas aprovadas no ambito das Parcerias para a Inovacdo Social ndo conferem, em circunstancia alguma,
elegibilidade para a celebracdo de acordos de cooperacdo com o Instituto da Seguranga Social, I.P, com vista
a assegurar a continuidade da resposta social com recurso a financiamento.

Entidades beneficidrias (incluindo destinatérios, quando relevante)
No ambito deste Aviso, sdo consideradas entidades beneficidrias elegiveis as entidades privadas, assim como as seguintes
entidades da Economia Social:

a) As cooperativas;

b) As associagBes mutualistas;
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c) As misericérdias;

d) As fundacdes;

e) As entidades com o estatuto de Instituicdo Particular de Solidariedade Social;
f) As associagGes;

g) As entidades abrangidas pelos subsetores comunitario e autogestionario.

Devem ser igualmente consideradas entidades beneficiarias elegiveis as empresas e entidades previstas nas alineas
anteriores que assumam a forma publica ou que tenham sido qualificadas como entidades publicas reclassificadas nos termos
do n.2 4 do artigo 2.2 da Lei de Enquadramento Orcamental, aprovada pela Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro, bem como
as instituicBes de ensino superior publicas.

Os investidores sociais ndo se constituem como entidades beneficidrias, no ambito da presente tipologia de operacgdes.

N3o sdo ainda entidades beneficidrias as organiza¢des que colaborem na IIES através de protocolos, colaboragdo ativa ou
fornecimento de recursos, mas que ndo se assumam como implementadoras. Embora ndo possam receber financiamento
no ambito da candidatura, estas entidades e as suas contribuicGes poderdo ser identificadas e descritas no Plano de
Desenvolvimento da IIES.

No ambito do presente aviso sdo destinatarios as criancas e jovens inseridas em contextos desfavorecidos.

Condicdes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficiarios ou operacdes
No ambito deste Aviso, sdo requisitos de elegibilidade especificos da operagdo os seguintes:

e Tratar-se dum projeto que desenvolve respostas inovadoras para problemas sociais;
¢ A entidade beneficidria ser elegivel nos termos definidos no Aviso;

¢ Existéncia de investidor social elegivel e com compromisso de cofinanciamento do Plano de Desenvolvimento da IIES,
apresentado com a submissdo da candidatura.

Investidores Sociais

No ambito das Parcerias para a Inovagdo Social, os investidores sociais poderdo ser qualquer entidade privada, publica ou da
Economia Social interessada em apoiar IIES, seja qual for a sua localizagdo geografica. Por exemplo, as Fundagdes e as
Misericordias no ambito dos seus programas de apoio a projetos inovadores no contexto da Economia Social, as Empresas
que apoiem iniciativas no ambito das suas atividades de responsabilidade social, ou Autoridades municipais ou
intermunicipais que pretendam apoiar projetos inovadores na sua regido.

O investidor social devera demonstrar o seu compromisso de cofinanciamento do Plano de Desenvolvimento da IIES numa
Carta de Compromisso de Investimento Social (modelo em Anexo ao Aviso), a qual devera ser anexada a candidatura pela
entidade beneficidria candidata, juntamente com o respetivo Plano de Desenvolvimento.

Ndo sdo consideradas elegiveis, para o cumprimento do requisito de cofinanciamento por investidores sociais, as
comparticipagdes:

a) que tenham origem em outras operagBes ou apoios do Portugal 2030;

b) de autofinanciamento da prépria entidade beneficidria que ndo tenha origem num financiamento de investidores sociais;
c) efetuadas por investidores sociais que sejam simultaneamente prestadores de servigos no ambito da IIES;

d) em géneros ou servigcos (embora estes possam existir e ser valorizados no ambito da anéalise de mérito da candidatura)

e) a titulo pessoal;
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f) por investidores sociais que tenham relagdo de controlo sobre as entidades beneficidrias que se comprometem a
financiar.

Entende-se que o investidor social tem uma relacdo de controlo sobre a entidade implementadora da IIES quando se verifique
qualquer uma das seguintes situacdes:

a) o investidor social, ou outra entidade detida em maioria por este, detém uma participacdo maioritaria no capital da
entidade implementadora da IIES;

b) o investidor social, ou outra entidade detida em maioria por este, dispde de mais de metade dos direitos de voto do
orgdo deliberativo maximo (assembleia geral ou 6rgdo equivalente) da entidade implementadora da IIES;

c) o investidor social, ou outra entidade detida em maioria por este, tem a autoridade de nomear o responsavel executivo
maximo da entidade implementadora da IIES;

d) o investidor social, ou outra entidade detida em maioria por este, tem a autoridade de nomear ou demitir mais de
metade dos membros do 6rgdo executivo da entidade implementadora da IIES;

e) o investidor social, ou outra entidade detida em maioria por este, tem autoridade para assumir a gestdo direta da politica
financeira e/ou operacional da entidade implementadora da IIES, nomeadamente através de uma cldusula estatutaria ou
de um acordo.

Ndmero maximo Duragao

Modalidade de apresentagao de candidaturas das operagdes

de candidaturas
Duragdo minima de 6 meses e

Individual ou em parceria 1 candidatura por IIES méxima de 36 meses.

Condicdes de atribuicdo de financiamento da operacgao

O periodo de elegibilidade estd compreendido entre os 60 dias anteriores a data da submissdo da candidatura, e os 90 dias,
a contar da data de conclusdo da operacdo, que constitui a data limite para a apresentacdo do saldo final.

O financiamento da operagdo é apurado tendo por base o Custo Total Elegivel (CTE) ao qual se deduzem as receitas geradas
pela operacdo (R) obtendo-se assim as Necessidades Liquidas de Financiamento (NFL), sendo calculado da seguinte forma:

-NLF =CTE-R;

- Comparticipacdo do Investidor Social (CIS) = 20% * NLF;
- Comparticipagdo FSE+ = 40% * (NLF — CIS);

- Comparticipagdo OSS = 60% * (NLF-CIS).

A aceitagdo da decisdo de aprovagdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a receber o financiamento para
a realizacdo da respetiva operac¢do, apds o seu inicio, nos termos do disposto no artigo 26.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023,
de 22 de margo.

As atividades integradas na candidatura apresentada devem ter inicio e término no periodo de duracdo da operacgéo.

A data de inicio da operacgdo corresponde ao inicio da primeira agdo prevista na operagao, sendo que esta deve ocorrer no
prazo maximo de 90 dias Uteis apds a data de inicio aprovada para a operagdo ou da comunicag¢do da decisdo de aprovagdo
da candidatura, se esta for posterior, sendo a decisdo de aprovacao da candidatura objeto de revogacdo quando o
beneficiario ndo cumpra esse prazo, salvo por motivo devidamente fundamentado e aceite pela autoridade de gestdo, nos
termos do previsto no n.2 2 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

A data de conclusdo da operagdo corresponde a data de conclusdo da ultima acdo ou atividade realizada no ambito da
operacdo aprovada.
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Salvo por motivo devidamente fundamentado e aceite pela autoridade de gestdo, a operagdo ndo poderd ser interrompida

por prazo superior a 90 dias.

Auxilios de Estado

[] Aplicével? Enquadrar: Regulamento Geral de Isengdo de Categoria
Auxilios de minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

HREREEEN

Servico de Interesse Econdémico Geral

N3o Aplicavel?

Fundamentar:
Constituem requisitos de verificagdo da existéncia de um auxilio de Estado:
e Ter cardcter publico;
e Ser concedida uma vantagem a uma empresa potencial beneficiaria;
e Ter uma dimensdo de seletividade;
* Falsear ou ameacar falsear a concorréncia.

Considerando o exposto, com excegdo do primeiro requisito, nenhum dos outros pode ser
imputado a esta realidade. Com efeito, através do financiamento associado a esta tipologia,
pretende-se apoiar a criagdo, desenvolvimento e ou crescimento de IIES de elevado
potencial de impacto, que contem com o apoio e cofinanciamento de investidores sociais
numa logica de filantropia de impacto, em areas sociais emergentes. Estes apoios sdo
concedidos numa légica aberta e concursal, suportada por critérios claros e transparente,
fixados e divulgados a priori junto de todos os potenciais beneficidrios, ndo aportando um
sentido de favorecimento de qualquer entidade.

Deste modo, atendendo a natureza da intervencdo prevista para esta tipologia, ndo se
identificam possibilidades de falsear a concorréncia, nem tdo pouco de conceder uma
vantagem a um potencial beneficiario.

Formas de apoios

Subvencao
Custos reais

[ ] Custos Unitarios Em programa Data da decisdo 00-00-0000

Nacional Deliberacdo CIC n2  XXXXXX

[[] Montantes Fixos Em programa Data da decisdo 00-00-0000

OO o

Nacional Deliberagdo CIC n2  XXXXXX
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Artigo 182 do
Dec lei 20-
A/2023; artigo
562 do Reg (U E)
Taxa Fixa 40 % dataxa Artigo 562 2021/1060 do
Parlamento
Europeu e do
Conselho, de 24
de junho 2021

[ ] Financiamento n3o associado a custos Data da decisdo 00-00-0000

[ ]  Instrumento financeiro

Custos elegiveis

O custo total elegivel resulta dos custos diretos com pessoal acrescidos de uma taxa de 40% para cobrir os restantes custos
elegiveis da operacdo.

e Custos diretos com pessoal

Entendem-se como custos diretos de pessoal elegiveis os decorrentes de contrato de trabalho ou de contrato de prestacdo
de servicos celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade, desde que explicitamente mencionado no
respetivo contrato e nos documentos comprovativos da prestacdo que o servico se refere apenas a pessoal ou, se incluir
outras componentes, qual a parte do servico que se refere a pessoal.

Os custos diretos com pessoal interno englobam a remuneracdo base e outras prestagdes com carater regular e permanente,
acrescidas das contribui¢es sociais obrigatorios suportadas pela entidade patronal, no caso dos trabalhadores por conta de
outrem, com o limite referido no ponto “Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa”.

Nos custos diretos com pessoal externo serdo elegiveis os respetivos honorarios, com o mesmo limite previsto para a
remuneracao base do pessoal interno.

Os custos diretos elegiveis com pessoal correspondem a remuneracdo do pessoal interno e externo que se encontra
diretamente afeto a IIES apoiada, relativos a fungdes essenciais sem as quais o impacto previsto pela iniciativa ndo seria
alcangavel, bem como os relacionados com a avaliagdo de impacto da IIES, sendo que essa relagdo direta tera que ser
demonstrada para todos os elementos/ perfis profissionais que comp&em a equipa de pessoal afeto.

Considerando a heterogeneidade dos projetos candidatos e a geometria varidvel das equipas que os compdem, ndo é
possivel determinar a priori os perfis profissionais a considerar como custos diretos elegiveis, pelo que apenas em sede de
analise de candidatura poderdo ser determinados esses mesmo perfis profissionais.

Para o efeito, a entidade beneficiaria devera apresentar, junto com o Plano de Desenvolvimento, lista ou quadro onde
constem:
e  perfis profissionais propostos como custos diretos com pessoal;
e descricdo dos referidos perfis profissionais, com indicacdo das tarefas a desenvolver no ambito da iniciativa;
e explicagdo / justificacdo da relagdo direta do perfil profissional com o desenvolvimento da iniciativa;
e indicacdo e justificacdo da taxa de imputacdo, caso o perfil profissional ndo se encontre afeto a tempo inteiro, bem
como descri¢do da forma como, em sede de execucgdo, sera comprovada a respetiva afetacdo (através de mapa de

horas, por exemplo) caso esta seja diferente da aprovada em sede de candidatura.
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Serd analisada a descricdo do conteudo funcional atribuido aos elementos da equipa técnica que permita aferir do carater
intrinsecamente operacional dessas mesmas funcdes, e fixada a taxa de afetacdo a operacdo dos referidos perfis profissionais
a considerar como custos diretos elegiveis.

No caso de iniciativas que atuam diretamente junto de determinado grupo em situacdo de vulnerabilidade (intervencées
diretas), sdo elegiveis as fung¢Ges técnicas relacionadas com a operacionalizacdo da intervencdo, nomeadamente aquelas cuja
execucdo implica um contacto direto com os destinatarios finais, bem como as a avaliagdo do impacto da IIES. Quando a
metodologia preconizada e o impacto pretendido dependam de e pressuponham um meio de propagacao, divulgacdo ou
dispositivo (ex. plataformas digitais) que seja essencial para concretizar a intervengdo, sdo igualmente elegiveis os custos
com pessoal relativos a fungBes técnicas relacionadas com o desenvolvimento ou manutencdo do referido dispositivo.

Dependendo da natureza da estrutura organizacional do beneficiario, sdo considerados também custos diretos elegiveis com
pessoal os relativos ao responsavel / coordenador, desde que se encontre demonstrado o respetivo carater operacional da
sua intervengado.

A remuneracdo de fungdes que apresentem um carater indireto face a operacionalizagdo da iniciativa, como presidente /
provedor / gestor / etc, ndo se constitui como um custo direto elegivel com pessoal. De forma similar, funcdes de carater
administrativo, financeiro ou auxiliar (como por ex. limpeza) ndo serdo considerados custos diretos elegiveis com pessoal.

Ndo sdo elegiveis, a titulo de custos diretos com pessoal, encargos com deslocacGes, alojamento ou ajudas de custo (a
existirem, serdo considerados outros custos da operac¢do).

e Outros custos da operagao

Os restantes custos da operacdo (relevantes para a implementac¢do das ag¢des), resultam da aplicacdo da taxa fixa de 40% a
base elegivel de calculo, isto é, aos custos diretos de pessoal elegiveis.

Para o valor em causa ndo sdo apresentados quaisquer documentos justificativos de despesa em sede de pedidos de
pagamento.

De notar que uma reducdo na base elegivel do calculo conduz a uma redugdo do montante apurado para os restantes custos
da operacdo.

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicavel)

A comparticipacdo pelo(s) investidor(es) social(ais) deve ser efetuada no periodo entre os 60 dias Uteis anteriores a
submissdo da candidatura e a data da apresentacdo do pedido de pagamento de saldo final, devendo a entidade beneficiaria
comprovar as transferéncias efetuadas pelo(s) investidor(es) social(is) através do envio do(s) documento(s) bancario(s)
respetivo(s), em sede de pedidos de reembolso e saldo final.

A remuneracgdo base tera como limite, para efeitos de elegibilidade, o valor previsto para a remuneragdo base dos cargos de
direcdo superior de 1.2 grau da Administragdo Publica, ndo sendo considerados, para efeitos deste limite, quaisquer valores
a titulo de despesas de representacao.

Em sede de pedido de reembolso e saldo devera ser disponibilizado Reporte do(s) investidor(es) social(is), contendo
descricdo do acompanhamento realizado e dos montantes transferidos.
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Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso ]  Contra fatura

O beneficidrio tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor correspondente a 10% do
montante do financiamento aprovado, nos termos das disposicdes do artigo 282 do decreto-lei 20-A/2023 de 22 de margo,
o qual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condicGes:

a) Devolugdo do termo de aceita¢do da decisdo de aprovacdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificagdo da situacdo tributéria e contributiva regularizada perante respetivamente, a administracdo fiscal e a seguranca
social;

c) identificagcdo do NIB da(s) conta(s) a associar a operagdo e comprovativo da sua titularidade

d) Comunicac¢do do inicio da operagdo no Balcdo dos Fundos.

A(s) entidade(s) podem apresentar pedidos de reembolso com o minimo de seis meses de reporte de execucdo fisica e
financeira, sendo considerada como data de reporte de um reembolso a do ultimo dia do més a que respeita a despesa mais
recente nele incluida.

Quando a duracdo da operacdo for superior a um ano, o(s) beneficiario(s) ficam obrigados a apresentar, pelo menos, um
pedido de reembolso a cada 12 meses de execucdo da operagdo, a contar da data de inicio da operagdo ou da data de reporte
do pedido de reembolso anterior.

Sera verificada a efetiva comparticipacdo da percentagem de cofinanciamento dos investidores sociais, através do envio de
comprovativo das transferéncias bancarias realizadas e de Reporte do(s) investidor(es) social(is), ficando a aprovagdo da
despesa dependente desta verificagdo.

Em sede de analise dos pedidos de reembolso e saldo poderdo ser solicitadas evidéncias que permitam validar que as horas
de trabalho declaradas estdo efetivamente em conexdo com a operagdo, podendo ser revistas as taxas de afetacdo e o
numero de técnicos e perfis profissionais que concorrem para os custos diretos elegiveis com pessoal caso se verifiquem
alteracGes na operacionalizacdo da intervencdo que impegam de atestar o carater intrinsecamente operacional do pessoal
em causa.

Em cada pedido de reembolso devem ser apresentados os documentos justificativos da despesa abaixo indicados:

- Contrato de trabalho/prestacdo de servicos;

- Comprovativos de despesa, pagamento e quitagdo;

- Mapa de apuramento do custo/hora, quando aplicavel,

- Declaracgdo de afetacdo, quando aplicavel;

- Comprovativos de registo hordério (timesheet ou equivalente), taxas de afetacdo e respetiva justificacdo quando aplicavel;

- Declaragdo da despesa realizada e paga, validada pelo contabilista certificado, reportada a despesa realizada e paga pelo
beneficiario, atestando a regularidade das operagdes contabilisticas;

- Reporte, produzido interna ou externamente, que descreva o progresso da implementacdo do projeto, as atividades
desenvolvidas e o impacto da intervencgao, o reporte do investimento social contendo a descricdo do acompanhamento
realizado e dos montantes transferidos, além de apresentar o reporte da evolucdo ou estado da meta contratualizada no
plano de desenvolvimento.

Os Reportes deverdo ser preferencialmente desenvolvidos internamente e validados por entidade externa idonea, aceite
pelo Ol (p.e Municipio ou Universidade). Caso essa validagdo ndo seja possivel, para efeitos de verificagdo do cumprimento
dos resultados contratualizados terdo que ser disponibilizadas evidéncias adicionais, como p.e testes/escalas realizados,
identificacdo dos destinatarios, etc.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso
ndo exceda 95% do montante total aprovado, ficando o pagamento restante condicionado a confirmagdo da execucdo da
operacdo, na sequéncia da apresentacdo e andlise do pedido de pagamento de saldo final.
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Indicadores de realizagdo

Programa Programa Regional de Lisboa 2030

Tipologia de intervengdo Empreendedorismo e Inovacdo Social

Tipologia de operagdo Parcerias para Inovacdo Social

Cddigo do indicador Designacdo do indicador Unidade
EEPO005 Pessoas abrangidas diretamente pela operacdo Ne

Descrigao Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura

Método de caleulo aCSCitdaabcilIézsapcsor;irstzzopceifaig;iievrl':;o; gue pertencem ao grupo-alvo e participam nas

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

Indicadores de resultado

Programa Programa Regional de Lisboa 2030

Tipologia de intervengao Empreendedorismo e Inovagdo Social

Tipologia de operagao Parcerias para Inovagdo Social

Cddigo do indicador Designagao do indicador Unidade
EEPROO8 Compromisso assumido no Plano de Desenvolvimento Ne

Indicador que traduz o sucesso na implementacdo do Plano de Desenvolvimento e
gue permite a sua medicdo, a contratualizar com o beneficiario.

Contabiliza o nimero de individuos ou ag¢des desenvolvidas que alcangaram o
resultado contratualizado

Cddigo do indicador Designagdo do indicador Unidade

Instituicdes envolvidas em projetos de inovagao e
experimentacao social

Descrigao

Método de célculo

EESR14 Ne

. Consideram-se instituicGes envolvidas, os beneficiarios e os investidores sociais, que
Descrig¢ao podem incluir empresas privadas, fundagdes, municipios, entidades publicas ou
entidades do setor social."

O indicador contabiliza o nimero de instituicdes envolvidas, na execucdo reportada
no projeto (beneficiarios e investidores sociais).

Método de célculo

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

Consequéncias do incumprimento dos indicadores

A meta, relativa ao indicador de resultado “Compromisso assumido no Plano de Desenvolvimento”, a contratualizar com a
Autoridade de Gestdo, servird de critério na afericdo do cumprimento do Plano de Desenvolvimento proposto na
candidatura. Especificamente, deve ser proposto o indicador que melhor traduz o sucesso na implementagdo do Plano de
Desenvolvimento proposto, e que permite a respetiva medicdo, de forma objetiva e verificavel, imediatamente apds o final
do projeto. Deve ser ainda proposta a meta quantitativa proposta para esse indicador.

O cumprimento dos indicadores contratualizados serd avaliado com base em “Relatérios de Execucdo e Impacto”.

Juntamente com cada reembolso ou saldo final deve ser enviado um “Relatério de Execucdo e Impacto”, produzido interna
ou externamente, que descreva o progresso da implementacdo do projeto, as atividades desenvolvidas e o impacto da
intervencdo, além de apresentar o reporte da evolugdo ou estado da meta contratualizada no Plano de Desenvolvimento.

Os “Relatorios de Execucdo e Impacto” deverdo ser preferencialmente desenvolvidos internamente e validados por entidade
externa idonea, aceite pelo Ol (pe. Municipio ou Universidade). Caso essa validagdo ndo seja possivel, para efeitos de
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verificagdo do cumprimento dos resultados contratualizados terdo que ser disponibilizadas evidéncias adicionais, como pe.
testes /escalas realizados, identificacdo dos destinatarios, etc.

O grau de concretizacdo dos indicadores de resultado contratualizados (“InstituicGes envolvidas em projetos de inovacgdo e
experimentacdo social” e “Compromisso assumido no Plano de Desenvolvimento”) é tido em consideragdo para efeitos de
reducdo do financiamento das candidaturas aprovadas, nos seguintes moldes:

i) por cada ponto percentual de desvio negativo, na média dos indicadores de resultado, procede-se a uma reducdo de meio
ponto percentual sobre a despesa total elegivel, até ao limite maximo de reducdo de 5 % dessa despesa;

ii) a penalizagdo prevista no ponto anterior ndo sera aplicavel quando o indicador de resultado atinja pelo menos 80 % do
que foi contratualizado, ou pelo menos 70 % quando se trate de operag8es que decorram integralmente em territérios de
baixa densidade (conforme deliberagdo da CIC de 26.03.2015, relativa a classificacdo de Municipios de baixa densidade
para aplicacdo de medidas de diferenciacdo, alterada pelas delibera¢des n? 55/2015 e 20/2018, de 1 de julho e 12 de
setembro respetivamente).

Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicével)

N/A

Critérios de selecao das operacdes aprovados em: 04/07/2023

Obrigacdes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagao

Os beneficidrios estdo obrigados a cumprir as regras de comunica¢do constantes nas disposicdes regulamentares
comunitarias e nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificacdes técnicas instituidas pela Autoridade de Gestdo.

Neste contexto, sem prejuizo das normas e especificacdes que venham a ser definidos pela Autoridade de Gestdo, os
beneficidrios deverdo assegurar a inclusdo das insignias do Programa LISBOA 2030, do Portugal 2030 e da Unido Europeia,
bem como do Organismo Intermédio (neste caso, da iniciativa Portugal Inovagdo Social), no respetivo sitio da Internet, nos
materiais de divulgagdo e comunicagdo, nomeadamente nos anuncios publicados ou editados por qualquer meio de
comunicacgdo, nos diplomas ou certificados, nos documentos relativos a semindrios, agdes de formacdo, eventos, ou de
qualquer outra natureza, com as seguintes especificidades:

i) nos sitios na Internet dos beneficidrios, deve ser garantida a visibilidade permanente dos elementos financiadores
associados as operagdes cofinanciadas, e assegurada a disponibilizagdo da descricdo da operagdo apoiada, com elementos
audiovisuais de apoio (ex: ficha de projeto);

ii) deve ser dado conhecimento do apoio com a aposi¢cdo dos emblemas financiadores em local de grande circulagdo, e com
visibilidade e legibilidade adequadas (ex.: cartaz);

iii) para operagdes cujo custo elegivel financiado seja superior a (euro) 500 000 é obrigatdria a realizagcdo de um video, com
uma duragdo ndo inferior a um minuto, para apresentagdo da operacgdo, respetivos objetivos e resultados, com cedéncia
de direitos de autor as entidades financiadoras.

O incumprimento das obrigacGes de comunicacdo pode dar origem a reducdo do apoio, sendo a redugdo determinada em
fungdo da gravidade do incumprimento, até 3% do Fundo Europeu aprovado para a operagao.

Outras entidades que intervém no processo

Estrutura de Missdo Portugal Inovacdo Social (EMPIS), na qualidade de Organismo Intermédio (Ol), exercendo as
competéncias de gestdo que Ihe foram delegadas no ambito do Contrato de Delegacdo de Competéncias celebrado com a
Autoridade de Gestdo, ao abrigo do n22 do artigo 192 do Decreto-Lei n25/2023, de 25 de janeiro.
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Processo de admissao e sele¢cdo das candidaturas

Como se apresentam

A apresentagdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), doravante designado por Balcd02030.

A candidatura deve contemplar documentos adicionais, constantes no Anexo A-1 “Documentos necessarios para
apresentar uma candidatura”, a anexar ao formulario de candidatura.

Quais sdo os critérios de sele¢ao

A selecdo de candidaturas basear-se-4 em quatro critérios centrais de apreciagdo, comuns as operacGes do PT2030:
Adequacdo a Estratégia, Impacto, Capacidade de execucdo e Qualidade do Projeto, aprovados pelo Comité de
Acompanhamento (Anexo A.2 — Critérios de seleg¢do)

Vai precisar de preencher o formuldrio de candidatura e entregar os documentos listados em Anexo A — Candidatura >

Documentos necessdrios para apresentar uma candidatura

Estd disponivel o seguinte material de apoio:

e <QGuia Geral de Apoio aos Beneficiarios>

Processo de analise e decisao
O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases:
i) Verificacdo das condicGes de elegibilidade dos beneficidrios previstas na regulamentacdo aplicavel aos Fundos Europeus.

ii) Verificacdo dos critérios de elegibilidade definidos para a operacdo pela Autoridade de Gestdo do Programa em
conformidade com o texto do respetivo Programa e da regulamentacdo geral e especifica dos Fundos Europeus;

iii) Avaliagdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e tendo em conta
as disponibilidades financeiras.

A avaliacdo do mérito compreende duas fases:

a) Aavaliagcdo do mérito absoluto, que analisa a melhor relacdo possivel entre o montante de apoio, as atividades a realizar
e os resultados a atingir, assegurando o cumprimento da estratégia e dos objetivos do Programa, o ambito de aplicagdo
do Fundo e os principios transversais aplicaveis;

b) A avaliagdo do mérito relativo, que resulta da comparagdo do mérito da operagdo avaliada com o mérito das demais
operacgBes candidatas na mesma fase de decisdo, com hierarquizac¢do final das candidaturas avaliadas.
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A analise de mérito das operacdes serd determinada pela ponderagdo de cada critério de selegdo, nos termos do Anexo ao
presente Aviso, numa escala de avaliagdo. O mérito é calculado pela soma ponderada das pontuacgdes parcelares de cada um
dos critérios de selecdo. O intervalo de classificacdo € de 0 a 5 pontos.

- 5 representa uma valoragao de “Muito Bom”
- 4 representa uma valoragao de “Bom”

- 3 representa uma valoracdo de “Suficiente”

- 2 representa uma valoragdo de “Insuficiente”
- 0/1 representa uma valoracdo de “Nulo”

Para efeitos de hierarquizacdo e financiamento, serdo consideradas apenas as candidaturas que obtenham uma pontuagao
final igual ou superior a 3,00 e para os quais exista dotagdo orgamental.

Para efeitos de desempate, entre candidaturas, sdo consideradas as maiores pontuacbes obtidas, sucessivamente, nos
critérios de Nivel Il do critério de IMPACTO seguintes:

- Grau de inovagédo da solugdo proposta (B.2)
- Envolvimento dos destinatdrios e da comunidade na identificacdo do problema e no desenho da solucdo (B.4)

A Autoridade de Gestdo do Programa LISBOA 2030 contard com a colaboragdo da Estrutura de Missdo Portugal Inovagdo
Social (EMPIS), na qualidade de organismo intermédio, no exercicio das competéncias de gestdo que lhe foram atribuidas
pela autoridade de gestdo, no &mbito do acordo escrito celebrado ao abrigo do n.2 2 do artigo 19.2 do Decreto-Lein.2 5/2023,
de 25 de janeiro.

Como funciona o processo de analise e decisao das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura 25-09-2023
Fecho 21-12-2023
Analise 22-12-2023 a 18-03-2024
Data-limite para a comunicagdo da decisdo aos candidatos 25-03-2024

Processo de analise e decisao
A autoridade de gestdo analisa a informacado constante do formulério de candidatura e documentos anexos.
Quando sejam solicitados ao candidato elementos em falta ou esclarecimentos, o prazo suspende-se.

Sob pena de caducidade imediata da candidatura, os elementos solicitados devem ser remetidos no prazo fixado pela
autoridade de gestdo, contados da recegdo do pedido de elementos adicionais, salvo se o candidato apresentar justificacdo
e a mesma venha a ser aceite pela autoridade de gestdo.

Se houver uma elevada procura a este Aviso, este prazo pode ser revisto, sendo publicitada essa alteragdo.
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Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada é proferida no prazo de 60 dias, contados a partir da data-limite definida ou do fecho do periodo
de candidatura e notificada ao candidato no prazo maximo de 5 dias, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com
o respetivo termo de aceitacdo.

Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

As entidades que se candidatam ao apoio recebem as notificacGes da proposta de decisdo e da decisdo final:

° nasua drea reservada no Balcdo dos Fundos
e através do servigo publico de notificagdes eletronicas (SPNE)

Aceitacdo ou ndo aceita¢do da decisdo

E enviada, as entidades que se candidataram, uma notificacdo da decisdo final sobre as candidaturas, que pode ser de

aprovacdo, total ou parcial, ndo aprovagdo ou aprovacdo condicionada.

A aceitagdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficiario mediante assinatura do termo de aceitacdo,
através de assinatura digital qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, no Balcdo dos Fundos, que
comprove os poderes de representacdo do beneficiario pelo subscritor, no prazo de 30 dias

Onde sdo publicadas as listas das candidaturas aprovadas

* nosite do Programa Regional Lisboa 2030
e no site da Iniciativa Portugal Inovacdo Social
e nosite do Portugal 2030.

Pedidos de alteracdo a candidatura

Alteragdes aos elementos constantes do termo de aceitagdo estdo sujeitas a nova decisdo da autoridade de gestdo.

E necessaria a assinatura de um novo termo de aceitacdo, caso se trate de alteraces aos elementos de identificacdo dos
beneficidrios e seus representantes legais, incluindo, quando aplicdvel, todos os que participam nas operagdes em
cooperacdo, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo especifico, da tipologia de intervencdo e/ou
operagdo ou, ainda, alteragdes ao montante do apoio publico e a respetiva taxa de cofinanciamento, com explicitacdo das
fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de realizagdo e resultado e as metas a atingir.

A decisdo sobre a candidatura pode ser de aprovagdo, ndo aprovacdo ou de aprovagdo condicionada a satisfacdo de
determinados requisitos.
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Anexos

Anexo A - Candidatura
1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

2. Critérios de selecdo

Anexo B — Pagamento dos apoios

1. Metodologia de Custos simplificados

Anexo C — Legislagdo aplicavel a este Aviso

Anexo D — Modelos de documentos a apresentar
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Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, conforme aplicdvel, a anexar ao formuldrio de

~ o

candidatura, concretamente no ecrd “Documentos”:

a) Plano de Desenvolvimento da IIES

e Documento que apresenta plano detalhado para o desenvolvimento da IIES no ambito da candidatura, incluindo
indicacdo e descricdo dos perfis profissionais propostos, bem como a explicagdo da sua relagdo direta com o perfil
profissional.

e Deve ser elaborado de acordo com o modelo constante do Anexo Al.1_Plano de Desenvolvimento, igualmente
disponibilizado no portal da iniciativa Portugal Inovacdo Social (http://inovacaosocial.portugal2020.pt)

e Deve ser anexado no formulario eletronico de candidatura
b) Carta de Compromisso de Investimento Social

e Documento que atesta o compromisso do Investidor Social com o cofinanciamento da IIES.

e Deve ser elaborada de acordo com o modelo constante do Anexo Al.2_Carta de Compromisso de Investimento
Social, igualmente disponibilizado no portal da iniciativa Portugal Inovacao Social
(http://inovacaosocial.portugal2020.pt)

e Deve ser anexada no formuldrio eletrénico de candidatura

e Deve ser apresentada uma Carta de Compromisso de Investimento Social por cada Investidor Social comprometido

com o financiamento.
c) Memorando de Entendimento entre Parceiros

e Documento que apresenta os termos da parceria, entre mais doo que uma entidade implementadora.

e Documento apenas necessario se a candidatura for apresentada em parceria, ou seja, por duas (ou mais) entidades
implementadoras

e Deve ser elaborado de acordo com o modelo em anexo, igualmente disponibilizado no portal da Iniciativa Portugal
Inovacgdo Social (http://inovacaosocial.portugal2020.pt)

e Deve ser anexado no formuldrio eletrénico de candidatura.

d) Orcamento

Documento que explicita o orcamento detalhado, a luz do previsto no Documento Metodoldgico das Opc¢Ges
de Custos Simplificados (Anexo B.1).

Deve ser elaborado de acordo com modelo constante em anexo, igualmente disponibilizado no Portal
(http://inovacaosocial.portugal2020.pt) e anexado no formulério eletrénico de candidatura

e) Informacgdo complementar

Podera ser apresentada e anexada ao formulario eletrénico de candidatura documentacdo adicional que o
proponente considere relevante para a avaliagdo de mérito e para a demonstracdo das condicGes de
elegibilidade do beneficiario e da operagéo
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Anexo A — 2. Critérios de Selecao

PARCERIAS PARA A INOVACAO SOCIAL

20
12 NIVEL j 32 Nivel Pontuagdo
Nivel Ponderagdo

1.1 - Contributo do projeto para os Indicadores de Realizacdo e de Resultado comuns e especificos do Programa
para os que foi definida uma meta 10%

Muito bom: A candidatura contribui para o indicador de realizagdo e para o indicador de
resultado envolvendo investidores sociais com a seguinte natureza: empresas privadas,
fundagdes, municipios, entidades publicas e entidades do setor social. O maior Investidor
Social assegura pelo menos 20% do investimento social necessario

Bom: A candidatura contribui para o indicador de realizagdo e indicador de resultado
envolvendo investidores sociais com a seguinte natureza: empresas privadas, municipios e
entidades do setor social. O maior Investidor Social assegura pelo menos 10% do
investimento social necessario

Suficiente: A candidatura contribui para um Indicador de realizagdo e um indicador de
resultado envolvendo investidores sociais com a seguinte natureza: municipios e entidades 3
do setor social

Insuficiente: A candidatura contribui para um Indicador de realizagdo e um indicador de
resultado envolvendo investidores sociais apenas de uma das naturezas previstas

ADEQUAGAO A ESTRATEGIA

Nulo: A candidatura ndo inclui qualquer Investidor Social de natureza prevista em Aviso 1

1.2 Adequagao do projeto aos objetivos e medidas de politica ptiblica na drea da intervengao da

iniciativa 5%

Muito bom: O projeto identifica de forma clara e objetiva o segmento da politica setorial
publica que pretende desenvolver, bem como a complementaridade com o plano de agdo da
AML e outros instrumentos de politica designadamente os relacionados com o
desenvolvimento local e as prioridades da politica publica (i.e. Estratégias nacionais)

Bom: O projeto identifica de forma clara e objetiva o segmento da politica setorial publica
que pretende desenvolver, porém, nao fica clara a complementaridade com o plano de agdo 4
da AML e outros instrumentos de politica (i.e. Estratégias nacionais)

Suficiente: O projeto identifica o segmento da politica setorial publica que pretende
desenvolver, porém, ndo apresenta complementaridade com o plano de agdo da AML e 3
outros instrumentos de politica (i.e. Estratégias nacionais)

Insuficiente: O projeto ndo identifica de forma clara o segmento da politica setorial publica
que pretende desenvolver nem apresenta complementaridade com o plano de agdo da AML 2
e outros instrumentos de politica (i.e. Estratégias nacionais)

Nulo: A candidatura ndo evidencia o seu contributo para os objetivos e medidas de politica
publica
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2.1.1 -Importancia do problema a que o projeto visa responder

10%

Muito bom: Identifica de forma sustentada em factos e nimeros o problema social que inibe
significativamente a qualidade de vida de um segmento abrangente da populagdo.

Bom: Identifica de forma sustentada em factos e nimeros o problema social que inibe
significativamente a qualidade de vida de um segmento especifico da populagdo.

Suficiente: Identifica de forma sustentada em factos e nimeros o problema social que inibe
significativamente a qualidade de vida de um segmento da populagdo localmente
identificado.

Insuficiente: O projeto identifica de forma pouco clara o problema social ou o problema
identificado provoca inibigdo pouco significativa da qualidade de vida de um segmento da
populagdo.

Nulo: O projeto ndo identifica o problema social ou o problema identificado ndo tem
repercussdo demonstrada ao nivel da qualidade de vida da populagdo.

2.1.2 - Grau de inovagao da solucdo proposta

10%

Muito bom: O projeto apresenta uma solugdo completamente diferenciada das solugdes
tipificadas ja existentes, com evidéncia de bons resultados alcangados em experiéncias
sociais anteriores.

Bom: O projeto apresenta uma solugdo completamente diferenciada das solugdes tipificadas
ja existentes, sem evidéncia de bons resultados alcangados em experiéncias sociais
anteriores.

Suficiente: O projeto apresenta uma solugdo diferenciada, mas com alguma sobreposigdo em
relagdo a solugdes tipificadas ja existentes, e com evidéncia de bons resultados obtidos nas
experiéncias anteriores.

Insuficiente: O projeto apresenta uma solugdo com sobreposicdo em relagdo a solugdes
tipificadas ja existentes, sem evidéncia de bons resultados obtidos nas experiéncias
anteriores.

Nulo: O projeto ndo apresenta uma solugdo diferenciada em relagdo a solugdes tipificadas ja
existentes e experiéncias anteriores.

2.1.3 - Potencial e sustentabilidade do impacto da solugdo proposta

5%

Muito bom: A relagdo entre a solugdo proposta e o resultado social previsto é clara e
plausivel, mobiliza os recursos adequados a sua implementagdo e existe um plano claro para
a sua disseminagao.

Bom: A relagdo entre a solugdo proposta e o resultado social previsto é clara e plausivel e
mobiliza os recursos adequados a sua implementacdo.
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Suficiente: A relagdo entre a solugdo proposta e o resultado social previsto ndo é clara nem
plausivel, e mobiliza recursos cuja adequagdo a sua implementagdo é razodvel.

Insuficiente: Ndo é demonstrada a relagdo entre a solugdo proposta e o resultado social
previsto, OU ndo mobiliza os recursos adequados a sua implementagéo.

Nulo: N3o é demonstrada a relagcdo entre a solugdo proposta e o resultado social previsto, E
ndo mobiliza os recursos adequados a sua implementagao.

2.1.4 -Envolvimento dos destinatarios e da comunidade na identificagdao do problema e no

CAPACIDADE DE EXECUCAO

desenho da soluga 5%
Muito bom: O projeto envolveu ou prevé envolver diretamente as pessoas a quem se destina
a intervengdo (ou os seus acompanhantes) e outros membros da comunidade no diagndstico
do problema e/ou no desenho da solugdo.
Bom: O projeto envolveu ou prevé envolver diretamente uma amostra do grupo-alvo a quem
se destina a intervengdo (ou os seus acompanhantes) e outros membros da comunidade no
diagndstico do problema e/ou no desenho da solugio.
Suficiente: O projeto envolveu ou prevé envolver diretamente as pessoas a quem se destina
a intervencgdo (ou os seus acompanhantes) OU outros membros da comunidade no
diagnéstico do problema e/ou no desenho da solugdo.
Insuficiente: O projeto ndo prevé qualquer interagdo com os destinatarios (ou os seus
acompanhantes) embora preveja com outros membros da comunidade, para efetuar o
diagndstico do problema e/ou para desenhar a solugdo.
Nulo: O projeto ndo prevé qualquer interagdo com os destinatarios (ou os seus
acompanhantes) ou com outros membros da comunidade para efetuar o diagndstico do
problema e/ou para desenhar a solugdo.
3.1 - Capacidade de gestdo e implementagdo do projeto
3.1.1 - Experiéncia e compromisso da entidade promotora 15%

Muito bom: A(s) entidade(s) promotora(s) e/ou equipa lider apresenta(m) um histérico de
implementagdo de projetos na area social e evidenciam compromisso com a implementagdo
da iniciativa através da dedicagdo de recursos préprios.

Bom: A(s) entidade(s) promotora(s) e/ou equipa lider apresenta(m) histérico de
implementagdo de projetos na area social, e evidéncia de compromisso com a iniciativa
através de recursos ndo proprios.

Suficiente: A(s) entidade(s) promotora(s) e/ou equipa lider ndo apresenta(m) histérico de
implementagdo de projetos na area social, mas apresenta(m) evidéncia de compromisso com
a iniciativa através da dedicagdo de recursos préprios. Ou apresenta(m) histérico de
implementagdo de projetos na area social, mas ndo evidencia(m) dedicagdo de recursos
préprios a iniciativa.

Insuficiente: A(s) entidade(s) promotora(s) e a equipa lider ndo apresenta(m) histérico de
implementagdo de projetos na area social e ndo evidenciam a dedicagdo de recursos proprios
a iniciativa.
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Nulo: A(s) entidade(s) promotora(s) e a equipa lider ndo apresenta(m) histérico de
implementagdo de projetos na area social e ndo evidenciam a dedicagdo de quaisquer 1
recursos a iniciativa.

3.1.2 - Experiéncia e compromisso dos investidores sociais 15%
0

Muito bom: O maior Investidor Social assegura pelo menos 20% do investimento social
necessario e tem historial de envolvimento com a entidade promotora e/ou com a equipa
lider e experiéncia na drea do investimento de impacto ou em inovagdo social, ou esse 5
investidor tem forte reputagdo institucional (impacto territorial, reconhecimento externo ou
prémios recebidos na drea da inovagdo social ou investimento social).

Bom: O maior Investidor Social assegura pelo menos 10% do investimento social necessario e
tem historial de envolvimento com a entidade promotora e/ou com a equipa lider e
experiéncia na area do investimento de impacto ou em inovagdo social, ou esse investidor 4
tem forte reputagdo institucional (impacto territorial, reconhecimento externo ou prémios
recebidos na area da inovagdo social ou investimento social).

Suficiente: Nenhum Investidor Social assegura pelo menos 20% do investimento social
necessario, mas pelo menos um dos investidores tem historial de envolvimento com a
entidade promotora e/ou com a equipa lider ou experiéncia na area do investimento de
impacto ou em inovagdo social ou mediana reputagdo institucional.

Insuficiente: Nenhum Investidor Social assegura pelo menos 20% do investimento social
necessario, nem nenhum investidor tem historial de envolvimento com a entidade
promotora e/ou com a equipa lider ou experiéncia na area do investimento de impacto ou
em inovagdo social ou possui reputagdo institucional.

Nulo: Nenhum Investidor Social tem historial de envolvimento com a entidade promotora
e/ou com a equipa lider, experiéncia na area do investimento de impacto ou em inovagdo 1
social nem evidéncias de reputagdo institucional.

4.1 - Garantir a implementag¢do de mecanismos de acompanhamento, monitorizacao e avalia¢do da
eficacia do projeto

4.1.1 -Robustez da metodologia de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo do
projeto 5%

Muito bom: A candidatura identifica a metodologia de avaliagdo de impacto a implementar e
descreve a forma como pretende monitorizar esse impacto ao longo da execugdo do projeto.

Bom: A candidatura identifica a metodologia de avaliagdo de impacto a implementar e
descreve de forma apenas genérica e abstrata a forma como pretende monitorizar esse 4
impacto .

Suficiente: A candidatura refere a existéncia de metodologia de avaliagdo de impacto a

QUALIDADE DO PROJETO

implementar embora ndo a identifique em pormenor nem descreva a forma como pretende 3
monitorizar esse impacto ao longo da execugdo do projeto.

Insuficiente: A candidatura ndo identifica a metodologia de avaliagdo de impacto a
implementar nem descreve a forma como pretende monitorizar esse impacto ao longo da 2
execugdo do projeto.
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Nulo: A candidatura ndo inclui qualquer referéncia a implementagdo de mecanismos de
acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo.

4.2 - Coeréncia e adequagao do projeto e do plano de trabalho face ao diagnéstico de necessidades
e aos objetivos visados

Cofinanciado pela
Unidao Europeia

4.2.1 - Coeréncia e exequibilidade da intervengdo proposta

10%

Muito bom: As atividades a realizar sdo coerentes com os objetivos do projeto e com o
resultado social pretendido, com necessidades de financiamento ajustadas e mobilizagdo de
parceiros e de recursos adequados a essas necessidades.

Bom: As atividades a realizar sdo coerentes com os objetivos do projeto e com o resultado
social pretendido, com necessidades de financiamento ajustadas, com mobilizagdo de
parceiros e recursos cuja adequagdo as necessidades nado é claramente demonstrada.

Suficiente: N&o é totalmente clara a relagdo das atividades a realizar com os objetivos do
projeto ou as necessidades de financiamento sdo desajustadas, com o risco de piorar relagdo
custo-beneficio considerando os recursos utilizados para resolver o problema.

Insuficiente: Atividades pouco claras ou invidveis, necessidades de financiamento
desajustadas ou sem mobilizagdo adequada de recursos.

Nulo: Inexisténcia de coeréncia e adequagdo do projeto face ao diagndstico de necessidades
e aos objetivos visados

4.3 - Garantir a aplicagdo de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género (*)

4.3.1 - Promogao da n3o discriminacdo e acessibilidade e promocdo da igualdade de género, avaliando:

5%

i) na selegdo dos destinatarios, € garantido o acesso de pessoas em situagdo de maior
vulnerabilidade, como as pessoas com deficiéncia, imigrantes e outras;

ii) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operagdo a grupos mais vulneraveis
(p. ex., em matéria de apoios pedagdgicos durante a agdo ou agdes de acompanhamento
apos a conclusdo da operagdo);

iii) assegura-se condig¢bes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de comunicac¢do
adaptados (p. ex., linguagem gestual e braille);

iv) é considerado o contributo da operagdo para a promogdo da igualdade de género em
fungdo, nomeadamente, da sub-representagdo de um dos géneros em determinadas areas
de agdo;

v) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operagdo que promovem a igualdade
de género (p. ex., em matéria de servigos para acolhimento de criangas, de horarios flexiveis
e/ou mais compativeis com as necessidades de conciliagdo entre a vida pessoal e
profissional, etc.);

Muito Bom: A candidatura demonstra proatividade e a adog¢do de medidas concretas em
quatro ou mais itens.

Bom: A candidatura demonstra proatividade e a adog¢do de medidas concretas em trés ou
mais itens.

Suficiente: A candidatura demonstra proatividade e a adogdo de medidas concretas em um
ou dois dos itens.
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Insuficiente: A candidatura demonstra proatividade em um dos itens, mas n3o identifica a 5
adogdo de medidas concretas.
Nulo: A candidatura ndo demonstra proatividade nem adogdo de medidas concretas em 1
qualquer um dos requisitos.
4.4 - Garantir a implementagdo de instrumentos ou boas praticas que promovam os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (*)
4.4.1 - Contributo da intervencdo para os objetivos previstos nos ODS da ONU 5%
Muito bom: O projeto contribui para o cumprimento de pelo menos dois ODS, sendo <
daqueles em que Portugal materializa as suas prioridades estratégicas
Bom: O projeto contribui para dois ODS, sendo que pelo menos um é daqueles em que 4
Portugal materializa as suas prioridades estratégicas
Suficiente: O projeto contribui para apenas um ODS, sendo este um dos ODS que incide na
sustentabilidade orgamental OU em que Portugal materializa as suas prioridades 3
estratégicas
Insuficiente: O projeto ndo contribui para nenhum ODS em que Portugal materializa as suas 5
prioridades estratégicas.
Nulo: O projeto ndo contribui para nenhum dos objetivos ODS 1

(*) A atribuigdo da notagdo de insuficiente ou muito insuficiente ou nula, determinara a néo elegibilidade do projeto
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Anexo B — 3. Custos simplificados

Documento Metodolégico das Opgdes de Custos Simplificados (OCS)

L . Parcerias para a Inovacgdo Social
Identificagdo da metodologia de

0CS Financiamento por taxa fixa até 40% dos custos elegiveis diretos com

pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de uma operacgao.

Prioridade

(Equivalente ao atual Eixo)

Programa Prioridade Descrigdo Objetivo Especifico
Programa 4A 4A - PEDS ESO4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista a promover
Regional CENTRO a igualdade de oportunidades, a ndo discriminagdo e a

participagdo ativa, e melhorar a empregabilidade, em
particular dos grupos desfavorecidos

Fundo

Fundo Social Europeu (FSE+)

Indicador

Custos diretos elegiveis diretos com pessoal para determinar os restantes custos da operagéo.

Unidade de medida do indicador

Associado a cada pedido de pagamento, os beneficidrios reportam a taxa fixa de 40% para os restantes custos da
operagdo, com base nos custos elegiveis diretos com pessoal apresentados.

Identificagdo do(s) montante(s) associado a OCS
Valor do Apoio = Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * (100 + 40)%
Montante da OCS = Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * 40%

Em que:

- Custos elegiveis diretos com pessoal: reembolsos associados a contrato de trabalho ou de contrato de prestacao
de servicos celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade, desde que explicitamente
mencionado no respetivo contrato e nos documentos comprovativos da prestacdo que o servico se refere
apenas a pessoal ou, se incluir outras componentes, qual a parte do servico que se refere a pessoal.

Os reembolsos poderdo ser apresentados com uma periocidade minima semestral.

Categorias de custos cobertas pela OCS

Restantes custos elegiveis de uma operacgao (custos diretos, exceto custo com pessoal, e custos indiretos).
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Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operacdo?

N3o.

Apenas estdo abrangidas pela OCS os restantes custos da operacdo, que ndo os custos diretos com pessoal, uma
vez que estes Ultimos constituem a base da taxa fixa e serdo apoiados em custos reais.

A metodologia cumpre os requisitos associados a utilizacdo obrigatdria de OCS.

Verificagdo da concretizacdo da unidade de medida/Pista de Auditoria
Evidéncias associadas a verificagGes administrativas (a armazenar em sistema de informacgao)

Custos diretos com pessoal

1. Contrato de trabalho ou documento equivalente com detalhe de funcdes/Contrato de prestacdo de
Servigos
a. Elegibilidade do RH, enquanto custo direto com pessoal
2. Documentos comprovativo do registo de tempo de trabalho (timesheet ou equivalente) ou
declaracdo da entidade beneficiaria com taxas de afetacdo e respectiva justificacdo, quando aplicavel
a. Execucdo material
3. Comprovativo de quitacao
a. Execucdo financeira

Restantes custos elegiveis da operagdo
1. Sem apresentacdo de qualquer documento justificativo de despesa
a. 40% x Custos diretos com pessoal
Evidéncias associadas a verificacGes no local:

1. Processo técnico da operacdo
2. Execucdo Fisica da Operacdo
3. Informacédo e Publicidade

As evidéncias relativas as verificacdes administrativas e no local ficardo registadas no Sistema de Informacao.

Implementagdo da OCS
Candidatura

O apuramento do custo total elegivel relativo aos restantes custos elegiveis da operacdo resulta da aplicacdo da
taxa fixa de 40% aos custos diretos elegiveis com pessoal.

Aprovagao

O custo total elegivel a atribuir em cada operacdo constitui o somatério das seguintes parcelas apuradas em sede
de andlise da operagdo com base nos valores previstos:

- Custos diretos elegiveis com pessoal dessa operacdo;

- Restantes custos elegiveis da operagdo calculados pela aplicagdo da taxa fixa de 40% aos custos diretos elegiveis
com pessoal.
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Execucdo
Em execucdo, o montante total a aprovar por cada pedido de reembolso resulta de:

- Reembolsos associados a recibos de vencimento/honorarios de pessoal com ligacdo direta a operacdo, bem
como evidéncia de afetagdo temporal, acrescida de 40% para os restantes custos da operagao.

Anexo C  Legislagdo aplicavel a este Aviso

Europeia

e Regulamento das Disposicdes Comuns (RDC) - Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho

e Regulamento (UE) que cria o Fundo Social Europeu Mais (FSE+) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho

e Regulamento (UE) relativo a tratamento de dados pessoais 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho

Nacional

e Decreto-Lein.25/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus para o
periodo de programacgdo 2021-2027

e Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de mar¢o, que estabelece o regime geral de aplicacdo dos fundos europeus do
Portugal 2030 e do Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo para o periodo de programacdo de 2021-
2027

e Leisn.2s58/2019 e n.2 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais

Anexo D — Modelos de documentos a apresentar

Plano de Desenvolvimento
Carta de Compromisso de Investimento Social
Memorandum de Entendimento entre Parceiros

Modelo de Or¢camento

Pagina 26 de 26



